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PNE-Benin . Partenariat National de I’Eau du Bénin

WACDEP-G . Programme Eau, Climat, Développement et Egalité des Genres
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1. Introduction

1.1 Contexte et justification

En Afrique de I’Ouest, la composante Eau Climat, Développement et Egalité de Genre du
Programme d’Investissement pour I’Eau en Afrique (AIP WACDEP-G), mis en ceuvre au
Beénin, promeut I'intégration du genre dans les processus de planification des investissements
pour assurer la securité en eau et la résilience climatique. L'un des objectifs du WACDEP-G
est d'améliorer l'acces et le contrble des ressources et des actifs ; grace a une préparation
accélérée de projets transformateurs de genre au profit des communautés locales. En effet, il
existe peu d'expériences de terrain, transformatrices de genre, documentées dans le cadre de la
mise en ceuvre de programmes et projets visant a assurer la sécurité en eau et a la résilience
climatique au Bénin et en Afrique de I’Ouest. Il est donc essentiel de soutenir la conception
et/ou la mise en ceuvre réussie de projets de démonstration en la matiére selon une approche
transformationnelle de genre au niveau local.

Pour relever ce défi, le PNE-Bénin, en collaboration avec le GWP-AO et les partenaires de
mise en ceuvre du WACDEP-G au Bénin, entend stimuler l'innovation en faveur de 1’égalité
des genres en soutenant la conception et la mise en ceuvre accélérées de projets et initiatives
qui renforcent la sécurité en eau et la résilience climatique selon une approche
transformationnelle de genre. Une telle approche permettrait d’améliorer I’acces et le contrdle
des ressources et des actifs pour tous au sein des communautés locales.

L’activité vise a accélérer I'apprentissage agile en s'appuyant sur une analyse
transformationnelle de genre pour éclairer et impulser les processus de prise de décision d’une
part ; et d’autre part assurer la sécurité en eau et la résilience climatique au Bénin et en Afrique
de I’Ouest. Aussi, vise-t-elle a faciliter le processus de changement systémique et stimuler une
croissance économique inclusive ; en s'attaquant aux causes profondes des inégalités de genre
qui peuvent compromettre les efforts pour la sécurité en eau et la résilience climatique. Elle
ambitionne de mieux répondre aux besoins de toutes les parties prenantes y compris ceux des
groupes vulnérables et marginalisés de la société, avec un acces limité aux ressources et aux
actifs, qui sont déja désavantagés lorsqu'il s'agit de se préparer et de s'adapter aux impacts du
changement climatique.

Pour ce faire, deux types d'actions ont été menées au cours de la phase pilote du Programme a
savoir l'influence des politiques et stratégies relatives a la sécurité en eau et la résilience
climatique pour y intégrer I'approche transformationnelle de genre d'une part ; et I'identification
et la mise en ceuvre de projets de démonstration de ladite approche d'autre part.

Le présent document met en relief les acquis, lecons apprises et les bonnes pratiques issues de
la mise en ceuvre du projet de démonstration. Cette expérience a Suivi une procédure
d’identification et de sélection de projets de démonstration. Au terme de cette procédure, deux
projets ont été présélectionnés a savoir :

e le projet de mobilisation des associations de jeunes pour une meilleure gestion des
ressources en eau de 1'Unité Hydrologique de Tchoutchoubou dans le bassin de la Pendjari
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coordonnée par le PNE dans la commune de Tanguiéta dans le cadre de I’initiative Ton
Futur Ton Climat (TFTC);

e |e projet de résilience climatique par le gestion intégrée de la fertilité des sols et la gestion
de I’eau (PRCC-GIFSE) dont la coordination est assurée par le Laboratoire d’ Analyse et de
Recherche sur les Dynamiques Economiques et Sociales (LARDES) avec I’appui du Fonds
National pour I’Environnement et le Climat.

Ces projets ont fait I’objet d’une analyse approfondie selon 1’approche transformationnelle de
genre (ATG) a la suite de laquelle des interventions transformatrices de genre sont intégrées
dans leurs documents respectifs de mise en ceuvre. L’analyse de genre a été complétée d’une
mission d’étude d’évaluation intégrée de la vulnérabilité des ressources en eau et des usages de
I’eau face au changement climatique ainsi que les impacts y afférents sur les communautés et
les usagers de I’eau dans les zones d’intervention des deux projets. A I'issue de cette analyse,
I'initiative intitulée « Appui a I’autonomisation des femmes agricultrices pour le renforcement
de la résilience climatique des communautés locales de 1’unité hydrologique de Tchoutchoubou
au Nord Bénin » a été retenue comme projet de démonstration. Les interventions
transformatrices de genre ont été intégrées au document du projet TFTC2 et ont été mises en
ceuvre de mai a Décembre 2022.

Ce sont les résultats obtenus, les succes et échecs rencontrés dans la mise en ceuvre de cette
initiative qui sont documentés dans le présent rapport en vue de servir de base a la formulation
de la deuxiéme phase du projet.

1.2 Objectifs de la capitalisation

Les objectifs du présent rapport de capitalisation de Iinitiative intitulée « Appui a
I’autonomisation des femmes agricultrices pour le renforcement de la résilience climatique des
communautés locales de I’unité hydrologique de Tchoutchoubou au Nord Bénin », est de/d’:

- analyser les acquis du processus de sélection du projet de démonstration ;

- analyser les divers méthodes et moyens de renforcement de capacités mis en ceuvre pour
réduire les lacunes identifiées au niveau des femmes ;

- analyser I’approche d’accompagnement des femmes pour un meilleur acces a la terre et
aux instances de prises de décision ;

- analyser les faiblesses, difficultés et mesures correctives prises ;

- formuler des suggestions et recommandations sur 1’orientation d’une prochaine phase
du projet.

1.3 Résultats attendus
Il est attendu de ce rapport :

- ladocumentation des acquis et du processus ayant permis d’atteindre les résultats ;
- les facteurs de succes et d'échec ou de blocage révélés lors de la mise en ceuvre des
actions sont identifiés et documentés;
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- les forces et faiblesses des divers outils, approches ou méthodes mis en ceuvre pour
réduire les lacunes identifiées au niveau des femmes, sont évaluées et documentées.

- la documentation des stratégies trouvées pour surmonter/corriger les problémes identi-
fiés ;

- ladocumentation des lecons apprises de la mise en ceuvre des actions futures.

1.4 Démarche méthodologique

La démarche méthodologique de préparation et de déroulement de la rédaction du rapport de
capitalisation, est participative et implique les acteurs locaux de mise en ceuvre (mairie, ONG
locales, bénéficiaires, etc.) et les experts des structures techniques étatiques ayant contribué
activement a la mise en ceuvre du projet. De ce fait, elle valorise les compétences internes au
sein des différentes structures partenaires. Trois (03) grandes étapes ont marqué le processus
d’¢élaboration du document : (i) 1’étape de préparation, (ii) 1’étape de déroulement de I’atelier
de capitalisation, et (iii) I’étape de rapportage.

v étape de préparation de /’atelier technique de capitalisation

11 s’est agi de conduire les taches suivantes :

- préparer les documents de travail ;

- élaborer et valider les termes de référence de 1’atelier ;

- mobiliser les participants (élaboration, envoi et suivi des lettres d’invitation) ;
- préparer la logistique de I’atelier ;

v étape de déroulement de I’atelier technique de capitalisation

L’atelier de capitalisation a eu lieu les 20, 21 et 22 décembre 2022 a la Mairie de Tanguiéta au
Bénin. Cet atelier a rassemblé une vingtaine de représentants des structures suivantes : le
Ministére de I'Agriculture, de I'Elevage et de la Péche ; le Ministére des affaires sociales et de
la Microfinance ; la Mairie de Tanguiéta ; les Bénéficiaires et Groupes Cibles du projet ; I’Unité
de Coordination Nationale WACDEP-G ; I’Unité de Coordination Nationale TFTC?2 ; le PNE
Bénin et le PLE Atacora-Donga. Les travaux de cet atelier ont permis aux participants
d’identifier et d’analyser d’une part, les succes et points forts de la mise en ceuvre des activités
et d’autre part, les faiblesses, difficultés et mesures correctives prises. Des suggestions et
recommandations sur 1’orientation d’une prochaine phase du projet ont par la suite eté
formulées.

v étape de rapportage

Sur la base des résultats de I’atelier de capitalisation, ’'unité¢ de gestion du programme
WACDEP G a élaboré le présent rapport de capitalisation de 1’initiative pilote d’« Appui a
I’autonomisation des femmes agricultrices pour le renforcement de la résilience climatique des
communautés locales de I’unité hydrologique de Tchoutchoubou au Nord Bénin ».
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2. Présentation du projet de démonstration

Le projet vise principalement quatre (04) résultats. Le Tableau 1 ci-dessous présente les
résultats attendus ainsi que les principales activites prévues.

Tableau 1 : Résultats et activités du projet

Résultat 1: Une analyse des
inégalités de genre et des facteurs
qui exacerbent la vulnérabilité des
femmes agricultrices aux impacts
de la variabilité et du changement
climatiques est réalisée

Résultat 2 : Les capacités
communicationnelles,
managériales, de plaidoyer et de
leadership des femmes agricultrices
vulnérables aux impacts de la
variabilité et du changement
climatique sont renforcées

Résultat 3 : Une campagne de
plaidoyer et de sensibilisation des
décideurs sur les inégalités de genre
et les facteurs qui exacerbent la
vulnérabilité des femmes
agricultrices aux impacts de la
variabilité et du changement
climatiques, est menee

Résultat 4: L’accés des femmes
agricultrices et des jeunes aux
informations, technologies et
ressources liées a I’eau et au climat
en vue de ’amélioration de la
productivité agricole dans les
domaines du maraichage, de
I’élevage et de la transformation
agroalimentaire est facilité

Activité 1.1 : Faire I’état des lieux des inégalités
de genre en particulier celles qui limitent la
capacité d’adaptation et de résilience des
femmes agricultrices

Activité 1.2 : Proposer des interventions
transformatrices de genre pour réduire voire
éliminer les inégalités identifiées dans le cadre de
la mise en ceuvre de I’initiative

Activité 1.3 : Planifier et budgétiser les
interventions proposées en veillant & une parfaite
harmonie et synergie avec les activités de base du
projet

Activité 2.1 : Sensibiliser les femmes agricultrices
sur les systémes d’alerte précoce

Activité 2.2 : Former les femmes sur le leadership
féminin, 1’accés aux services d'information sur
I'eau et le climat, la notion de marketing
commercial et de budget familial ainsi que le
plaidoyer

Activité 2.3 : Faire participer les femmes
agricultrices au processus décisionnels dans le
secteur agricole au niveau communal et national
Activité 3.1 : Concevoir des outils de
communication sur la base des résultats de 1’état
des lieux (flyers, dépliants, spots publicitaires, etc.)

Activité 3.2 : Organiser des séances d’échanges
avec les décideurs, des émissions radios et des
séances de plaidoyer sur les inégalités de genre et
les facteurs qui exacerbent la vulnérabilité des
femmes agricultrices aux impacts de la variabilité
et du changement climatique

Activité 4.1: Améliorer I'acces des femmes a la
propriété fonciére

Activité 4.2: Mettre a disposition des groupements
de femmes agricultrices des matériels et
équipements de production , de transport ou de
transformation de produits agricoles

Activité 4.3: Promouvoir I'accés des femmes aux
techniques de production et d'adaptation :
conservation des eaux et des sols, utilisation des
semences améliorées, diversification des cultures,
compostage, maraichage, etc.
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3. Arrangement institutionnel de mise en ceuvre du projet

Le projet est mis en ceuvre selon 1’arrangement institutionnel existant entre le GWP-AO, le
PNE-Benin et la Mairie de Tanguiéta a travers un accord de partenariat dans le cadre de la mise
en ceuvre du présent projet. Pour conduire efficacement 1’initiative, les organes suivants seront
mis en place pour assurer I’exécution, I’appui-conseils et le suivi-évaluation a divers niveaux
(local, communal et national) :

- comiteé local de suivi de I’initiative : sous la présidence de la mairie, ce comité rassemble les
principaux acteurs locaux de mise en ceuvre et s’assure d’une appropriation des résultats au
niveau institutionnel et par I’ensemble des parties prenantes au niveau local ;

- le comité de coordination du programme WACDEP G au niveau national, composé des prin-
cipales institutions sectorielles (DG Eau, DGEC, FNEC, METEO Bénin, DGAS) qui appuie
I’unité de gestion du programme et qui facilitent d’une part la mise en ceuvre des actions au
niveau national et local par leurs démembrements et d’autre part une appropriation des acquis
pour une mise a 1’échelle ;

- I’unité régionale de coordination du programme WACDEP G au GWP AO assure la supervi-
sion de I’initiative.

4. Principaux acquis

En dehors des résultats obtenus, on note des acquis des processus et approches de mise en ceuvre
des activités du projet. Il s’agit essenticllement des acquis ci-apres.

=  L’acces amélioré des femmes a la terre pour le maraichage

L’une des inégalités de genre identifiée par 1’étude de référence dans la zone du projet est le
faible acces des femmes a la terre et aux activités agricoles. Pour y faire face et améliorer I’acces
des femmes aux activités agricoles, le programme a accompagné la coopérative agricole de la
commune dans la révision de ses textes afin d’offrir une réduction des droits d’adhésion de
5000 FCFA a 2000 FCFA pour les femmes de la commune.

Cette réduction des droits d’adhésion et les séances de sensibilisation organisées par le
facilitateur du projet ont conduit a un accroissement du nombre de femmes agricultrices autour
du barrage de Sépounga passant de 22 a 50 femmes. Toutes ces femmes participent mieux aux
activités de la coopérative et sont disposées a mettre a profit I’accompagnement du projet pour
s’assurer I'autonomisation financiere.
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Photo 1: Vue de quelques planches pépiniéres des femmes bénéficiaires du programme

» L’existence d’un domaine d’un hectare pour le maraichage par les femmes

Suite a la forte adhésion des femmes a la coopérative agricole en vue de réaliser des activites
devant leur garantir 'autonomisation financiére, I’espace emblavé par la coopérative autour du
barrage de Sepounga était devenu trés petit pour permettre a toutes les femmes de bénéficier de
parcelles. Ainsi avec I’appui de la mairie et de la Cellule communale de 1’ Agence Territoriale
de Développement Agricole (ATDA), un domaine d’un (01) hectare a été mis a disposition des
femmes. Ledit domaine a fait 1’objet d’une étude technique ayant défini son plan
d’aménagement et les moyens de son alimentation en eau.

- Respect de regles de gestion de matériels et équipements mis a disposition pour
faciliter la production de bio compost et du maraichage aux jeunes et femmes
bénéficiaires du projet

Dans le cadre de la mise en ccuvre de WACDEP-G en synergie avec le projet TFTC2 des
mateériels et équipements de production, de transport ou de transformation de produits agricoles
ont été acquis en faveur des femmes agricultrices du projet de démonstration pour promouvoir
la sécurité en eau et le renforcement de la résilience climatique des communautés locales a
travers I’autonomisation de ces femmes et I’amélioration de leur accés aux ressources, services
et technologies liés a 1I’eau et au climat. Ainsi un lot d’équipements (arrosoirs, rateaux, pelles,
houe, machettes, bottes, gants, brouettes, binettes, décameétre, emballage pour compost, tamis,
tricycle, pulvérisateur, peson) sert aux jeunes et femmes tant dans la production de bio compost
que les travaux de maraichage.

Un comité de gestion et un comité de suivi sont mis en place par la mairie a la suite de I’adoption
des régles de gestion des matériels par I’ensemble des parties prenantes.
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Photo 2: Vues de la remise officielle des matériels et équipements agricoles aux femmes bénéficiaires du progra

mme

= Un meilleur accés aux informations climatiques quotidiennes

Pour un meilleur accés aux informations climatiques quotidiennes afin de tenir compte des
prévisions climatiques dans la planification de leurs activités, il a été créé au cours du mois de
juin 2022 une plateforme d’échanges (forum) locale via 1’application WhatsApp, pour le
partage de bulletins climatiques avec les femmes agricultrices. Cette plateforme a permis le
partage en langue locale, avec 1’appui du facilitateur, des bulletins météorologiques quotidiens.

A travers ces informations, les femmes agricultrices de ['unité hydrographique de
Tchoutchoubou ont pu mieux planifier leurs activités agricoles et éviter des pertes de leur
production. Par exemple, elles évitent désormais de faire secher leurs récoltes les jours ou la
météo prévoit qu’il aura des précipitations dans la zone.

- Une meilleure organisation associative des femmes et une bonne collaboration avec
les autorités locales (Dynamisation de la Coopérative Espoir Plus)

Gréace aux actions de sensibilisation du projet de démonstration, un grand nombre de femmes
se sont engagées dans la section féminine de la Coopérative agricole autour du barrage de
Sépounga et participent plus activement aux activités associatives. La coopérative agricole est
devenue plus opérationnelle avec les activités des femmes bénéficiaires du projet et elle
entretient une bonne collaboration avec la mairie et les structures techniques locales en
participant a divers comités.

» une meilleure appropriation du mécanisme du systéme d’alerte précoce au Bénin
et des approches de marketing commercial par les jeunes et femmes pour plus de
débouchés a leur production agricole

A la suite de I’évaluation des lacunes et des inégalités de genre qui limitent la participation des
femmes et de leurs organisations aux processus de prise de décision et de choix sur 1’acces et
I’utilisation des services d’information sur 1’eau et le climat au Bénin, une série d’actions de
renforcement de capacités a été menée pour renforcer les capacités des jeunes et des femmes
bénéficiaires du projet de démonstration sur le mécanisme du systéme d’alerte précoce au Bénin
et le marketing commercial. Les femmes arrivent a adapter la planification de leurs activités
conformément aux prévisions météorologiques ou aux alertes données par les services
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compétents. Aussi, a la suite des actions de renforcement de capacité, elles ont amélioré la
gestion commerciale de leurs activités agricoles sur la base des outils mis a disposition lors des
sessions de formation. Les jeunes ont engagé alors des démarches pour se constituer en une
coopérative agricole afin de miecux mettre en ceuvre les outils de gestion commerciale mis a leur
disposition.

5. Points de vigilance

La mise en ceuvre des activités du projet a connu quelques points faibles et difficultés pour
lesquels I’UGP a pris des dispositions pour limiter leurs impacts sur les résultats du projet.

> Durée courte de mise en ccuvre et insuffisance des ressources financiéres

Les points faibles relevent de la durée trés courte de mise en ceuvre des interventions
transformatrices de genre pour un impact important sur les normes et pratiques qui sont les
causes profondes des inégalités de genre identifiées dans la commune. Aussi, I’insuffisance des
ressources financieres allouées aux activités du projet démonstration n’ont pas permis de
réaliser I’ensemble des activités prévues dans le plan opérationnel élaboré avec 1’ensemble des
parties prenantes notamment celles relatives aux activités de renforcement de capacités, de
sensibilisation des chefs traditionnels et autorités locales sur les pratiques qui limitent la
participation des femmes. L’insuffisance des ressources financiéres n’a pas facilité la
réalisation des actions en synergie avec les ONG locales au profit des femmes bénéficiaires du
projet de démonstration.

Face a ces difficultés, 'UGP a développé des stratégies alternatives pour I’atteinte des résultats.
Ainsi, elle a procédeé a une révision des budgets des activités prévues afin de pouvoir les réaliser
dans la limite du budget disponible. Aussi, I'unité de gestion du programme a développé une
pro activité avec les acteurs locaux et une anticipation sur les diverses étapes de réalisation du
plan opérationnel du projet de démonstration, ce qui a permis de tenir dans le calendrier
d’exécution du projet malgré la durée limitée pour la mise en ceuvre. Par exemple, un plaidoyer
fait aupres de la cellule communale de I’ATDA a permis de mobiliser ’appui du Chef cellule
au suivi et a I’encadrement des femmes avant le démarrage effectif de la mission de suivi
technique et d’étude d’alimentation en eau des superficies emblavées par les femmes
agricultrices bénéficiaires de I’initiative d’appui a I’autonomisation des femmes agricultrices
pour le renforcement de la résilience climatique des communautés locales du micro-bassin de
Tchoutchoubou au Nord Bénin.

» Statut des terres et alimentation en eau des parcelles emblavées

Suite a 1’adhésion massive des femmes a 1’activité de maraichage grace aux mesures de
facilitation préconisees par le programme, la coopérative a sollicité auprés de la mairie un
domaine complémentaire afin que toutes les femmes puissent avoir leurs parcelles. Ainsi un
domaine d’un (1) ha a été mis a disposition des femmes avec I’appui de I’ ATDA. Ce domaine
est mis a disposition suite a un contrat de bail a titre gratuit de trois (3) ans, la mairie s’est
engagée a poursuivre les démarches pour la sécurisation du domaine.

12
Rapport de capitalisation du projet de démonstration du programme WACDEP G



Une étude est effectuée pour ’irrigation de toutes les parcelles du domaine. Il importe que le
programme puisse continuer son appui aux femmes afin de faciliter I’accés a I’eau aux femmes
travaillant sur le site.

> Poussée de extrémisme violent dans la zone

Par ailleurs, les actions mises en ceuvre pour réduire les inégalités de genre se sont
essentiellement concentrées sur les femmes et les jeunes, mais compte tenu de la montée de
I’extrémisme violent dans la zone, il importe que les activités du projet a venir prennent
suffisamment en compte également les groupes minoritaires et les migrants existants dans la
zone d’intervention.

6. Les Principaux facteurs de succes de Iinitiative

Les principaux facteurs ayant favorisé I’atteinte des résultats dans le cadre de la mise en ceuvre
de ce projet sont :

» la synergie d’actions entre les projets WACDEP-G et TFTC2

Le projet de demonstration du programme WACDEP G a été développé sur le projet TFTC2
en ajoutant des interventions transformatrices de genre. Le projet TFTC2 assure la résilience
climatique des jeunes et des usagers de la riviere Tchoutchoubou alors que le projet de
démonstration WACDEP G, met ’accent sur ’autonomisation des femmes a travers le
développement des activités de maraichage autour de la riviére. Les engrais biologiques
produits par les jeunes servent aux femmes pour I’amélioration des rendements des parcelles
emblavées. Le programme WACDEP G a donc appuyé les bénéficiaires des deux projets et ils
collaborent ensemble pour I’atteinte de leurs résultats. Aussi, le projet WACDEP G s’est
appuyeé sur les partenaires locaux (autorités locales, ONG locales, personnes ressources, etc) de
mise en ceuvre du projet TFTC2 pour une meilleure efficience des activités développées.
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Photo 3: Présidium a l'ouverture de I'atelier de formation organisé par le projet TFTC2 en synergie avec WACDEP G, sur le
théme : « Production, Commercialisation et Ulilisation des engrais organiques pour 'adaptation au changement climatique et
I'employabilité des jeunes solidaires
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» la promotion de la concertation avec les acteurs a la base et la prise en compte des
besoins réels des bénéficiaires

Le projet a développé une approche participative et inclusive depuis la planification des
activités jusqu’a leur mise en ceuvre. Cette démarche a permis a chaque étape de recueillir les
expressions de besoins des bénéficiaires, de les arbitrer avec eux, de les planifier et de les
satisfaire. Ainsi, par exemple 1’atelier de planification opérationnelle a permis de retenir les
activités essentielles a mettre en ceuvre pour adresser les inégalités de genre recensées suite aux
résultats de 1’analyse genre. Le projet a organisé également une séance d’échanges avec les
femmes bénéficiaires pour la définition des quantité et type de matériels et équipements
agricoles a mettre a disposition.
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Photo 4: Vue d’ensemble des participant(e)s a I'atelier de lancement du projet démonstration

» DPengagement des services déconcentrés de D’état pour accompagner les
bénéficiaires

L’implication des cadres des services déconcentrés de I’Etat (Centre de Promotion Sociale de
Tanguiété, Cellule communale de I’Agence Territoriale de Développement Agricole (ATDA)
de Tanguiéta) ont facilit¢ la conduite des sessions de renforcement de capacités des
bénéficiaires et notamment du suivi et de 1’appui-conseil aux activités de maraichage. Par
exemple, le Chef a fortement contribué au succés des processus ayant conduit a la mise a
disposition d’un domaine au profit des femmes et également la mise en place des comités de
gestion et de suivi des matériels et équipements agricoles mis a disposition des jeunes et des
femmes bénéficiaires des projets WACDEP G et TFTFC2.

» labonne utilisation des outils de Communication pour le partage des informations

L’utilisation des Techniques de I’Information et de la Communication a facilité les échanges
entre les diverses parties prenantes du projet. Grace notamment a 1’application WhatsApp, les
bulletins d’informations climatiques sont partagés quotidiennement avec les femmes
bénéficiaires. Egalement la transmission des courriers était realise dans des delais trés court.
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» la disponibilité des ressources en eau et des terres (barrage, site maraicher,
matiéres premieres pour des engrais bio)

L’un des facteurs ayant favorisé le développement des activités de maraichage par les femmes
bénéficiaires du projet afin d’assurer leur autonomie financiére et 1’existence du barrage de
Sepounga sur la riviere Tchoutchoubou et son périmétre aménagé en aval. Le domaine d’un (1)
ha mis a la disposition des femmes se trouve sur ledit périmétre. Les ordures déposées au bord
de la riviere et qui sont ramassés par les jeunes du projet TFTC2 leur assure également la
disponibilité de la matiere premiere pour produire les engrais biologiques.

> Dexistence d’associations et d’organisations locales structurées (ACFA!,
Coopérative Espoir plus de Sépounga, CLE Tchoutchoubou, ACHA?).

Les organisations locales telles que la Coopérative Espoir plus de Sépounga, le Comité Local
de I’Eau (CLE) de Tchoutchoubou, et 1’Association Communale Hygiéne et Assainissement
(ACHA) ont été les cibles de base I’intervention des deux projets TFTC2 et WACDEP G. Leur
structuration a facilité I’identification des bénéficiaires, leur mobilisation et les concertations
régulieres avec les bénéficiaires. Les actions du programme ont contribué également a
dynamiser le fonctionnement de ces organisations locales. Par exemple la Coopérative Espoir
plus de Sépounga a procédé a la révision de ses textes fondamentaux pour offrir de meilleurs
facilités pour I’adhésion des femmes et a 1’élection d’un nouveau qui comporte quatre femmes
contre 1 seule femme dans ’ancien bureau.

Lecons tirées de la mise en ceuvre

La mise en ceuvre des activités du projet a permis de tirer des lecons obtenues grace a
I’implication effective de toutes les parties prenantes. On retient essentiellement :

» la concertation et I’implication des acteurs locaux dans les différentes phases du projet
ont contribué au succes des actions ;

= |a facilitation des travaux de maraichage et de 1’accés a la terre a entrainé une forte
adhésion des femmes a la coopérative ;

» lasynergie d’actions entre les projets évite les pertes de temps, de ressources, les conflits
et facilite la durabilité des acquis.
7. Durabilité et pérennisation

Au titre des actions d’appropriation des processus ou des acquis, qui garantissent la durabilité
et la pérennisation de I’intervention, on peut citer :

» lamise a disposition d’un domaine au profit des femmes avec 1’appui de la mairie et de
I’ATDA de Tanguiéta, assure de I’engagement et I’engouement des autorités locales et

! Association Communale des Femmes Agricultrices
2 Association Communale Hygiéne et Assainissement
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techniques a la poursuite du processus d’accompagnement des femmes agricultrices de
la commune ;

- la mise a disposition de salles de conférence de la mairie et de I’ATDA pour la tenue
des réunions et séances dans le cadre du programme assure de la disponibilité des
moyens autonomes de facilitation du fonctionnement des organes de gestion de
I’initiative;

- la participation réguliere du Maire de la commune, de ses adjoints et de ses cadres

techniques aux activités du programme a facilité 1’appropriation des actions du projet
par la mairie de Tanguiéta afin d’assurer leur pérennité.

8. Innovations

La mise en ceuvre de cette phase du projet de démonstration a été marqué par quelques
innovations. Il s’agit des lettres d'engagement des bénéficiaires (Jeunes ACHA et CLE
Tctoutchoubou) qui a confirmé le caractére participatif et inclusif de I’approche de mise en
ceuvre du projet et a renforcé la responsabilisation de ces acteurs dans le développement des
activités du projet ayant conduit a I’atteinte des résultats.

Les divers acquis de la mise en ceuvre des activités de ce projet pourraient étre consolidées par
le développement de certaines innovations dans la prochaine phase du projet. 1l s’agit de :

- la réalisation/acquisition des barques a pépiniéres hors sol (plaquettes, barques) ;

- I’accompagnement de la coopérative pour I’utilisation d’outils technologiques innovants pour
le suivi et la gestion des productions (Abonnement a la plateforme E-Conseil Agricole,
tablettes, etc.)

- I’appui a la labellisation des produits issus de la production bio des jeunes et de femmes
maraicheres ;

- I’apport de conseils agricoles aux femmes avec des outils simples et adaptés.

9. Perspectives

Apres la mise en ceuvre de cette phase du projet de démonstration du programme WACDEP G,
ou d’importants acquis ont été constatés au profit des bénéficiaires et des partenaires de mise
en ceuvre du projet, les actions suivantes pourraient étre développées dans une prochaine phase
du programme, conformément aux besoins exprimés lors de I’atelier de capitalisation de la
phase pilote :

= la sécurisation du site de production maraichere des femmes (fonciere et protection du
périmetre de production par la réalisation d’une cloture grillagée) pour empécher les
animaux de détruire les productions ;

« la construction et équipement (table, bancs, armoires) d’une paillote avec bureau au
profit de la Coopérative pour faciliter la tenue des séances ;
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» la dotation des jeunes formés sur le compostage d’une unité de production du compost

= la poursuite du plaidoyer pour I’achévement de I’aménagement du barrage ;
» I’aménagement d’un espace de pré conditionnement des produits maraichers ;

» P’accompagnement technique de I’ATDA sur les itinéraires techniques, la conservation
des légumes, 1’approvisionnement en semence pour une production bio et un meilleur
rendement.
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MEDIATHEQUE
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1. Lancement du projet et planification opérationnelle
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Photo 6: Vue de la remise de la lettre d’engagement des bénéficiaires
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2. Rencontres mensuelles avec les femmes sur les prévisions climatiques
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Photo 7: Vue d’ensemble des participant(e)s en pléniere aux rencontres mensuelles avec les femmes sur les prévisions
climatiques

3. Renforcement des capacités des femmes sur le leadership féminin,
I'accés aux services d'information sur I'eau et le climat, la notion de
marketing commercial et de budget familial ainsi que le plaidoyer

Photo 8: Vue d’ensemble des participant(e)s a la formation sur le théme : « Promouvoir le leadership féminin et
I'engagement des femmes de I'Atacora en matiere de prévention de I'extréme violence »)
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Photo 9: Vue d’ensemble des participant(e)s a la formation sur le théme : « Accés aux actifs liés a I'eau et aux services
climatiques : Faire évoluer les normes et pratiques sociales liges au genre »

Photo 10: Vue des participant(e)s en travaux de groupe a la formation sur le theme : « Acces aux actifs lies a 'eau et aux
services climatiques : Faire évoluer les normes et pratiques sociales liées au genre »
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Photo 11: Vue d’ensemble des participant(e)s a la formation sur le théme : « Accés aux services d'information sur l'eau et le
climat : Mieux comprendre les inégalités de genre pour renforcer le pouvoir de prise de décision des femmes au Bénin »

Photo 12: Vue des participant(e)s en travaux de groupe a la formation sur le théme : « Acces aux services d'information sur
I'eau et le climat : Mieux comprendre les inégalités de genre pour renforcer le pouvoir de prise de décision des femmes au
Bénin »
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Photo 13: Vue de la remise des attestations aux participant(e)s a la formation sur le theme : « Production, Commercialisation
et Utilisation des engrais organiques pour I'adaptation au changement climatique et 'employabilité des jeunes solidaires

4. Appui a une meilleure participation des femmes agricultrices au
processus décisionnels dans le secteur agricole au niveau de la
commune
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Photo 15: Vue de la remise du document synthése des préoccupations des femmes au Maire a la Session du CCoS de
Tanguieta

5. Suivi technique et Etude d’alimentation en eau des superficies
emblavées par les femmes agricultrices bénéficiaires du projet de
démonstration

Photo 16: Vue de quelques planches pépinieres des femmes bénéficiaires du programme

24
Rapport de capitalisation du projet de démonstration du programme WACDEP G



Photo 17: Vue de I'espace en cours d’aménagement pour [l'installation des femmes (domaine d’un (01) ha mis a disposition)

6. Atelier de capitalisation de la mise en ceuvre de la phase pilote du
projet de démonstration des investissements pour la sécurité en eau
et la résilience climatique
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Photo 18: Vue d’ensemble et en pléniere des participant(e)s a I'atelier de capitalisation de la mise en ceuvre de la phase
pilote du projet de démonstration
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Photo 19: Vue d’ensemble et en pléniere des participant(e)s a I'atelier de capitalisation de la mise en ceuvre de la phase
pilote du projet de démonstration
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