AVIS DE RECRUTEMENT

l’Alliance WASH Néerlandaise représentée par deux organisations Néerlandaise ICCO, (Organisation Inter-Eglise pour la Coopération au Développement), et WASTE, lance pour le compte du Consortium WASH-Bénin composé de huit organisations, BUPDOS, CEBEDES, CREPA-Bénin, DCAM-Bethesda, Helvetas, PNE-Bénin, PROTOS-Bénin, SNV-Bénin ; le recrutement pour un an renouvelable d’un(e) Coordinateur(trice) national(e), dans le cadre de la mise en œuvre du programme WASH-BENIN portant sur l’approvisionnement en eau potable, l’assainissement, l’hygiène et la gestion intégrée des ressources en eau au Bénin.
Lieu de travail :

 Le poste de travail est basé à Cotonou.
Mission :

Sous la supervision du chef de file en charge du suivi évaluation, le (la) Coordinateur(trice) national(e) a la responsabilité de faciliter la mise en œuvre du programme WASH au Bénin d’une part, développer les relations entre les membres et partenaires du Consortium WASH BENIN et l’alliance WASH néerlandaise d’autre part. 
Fonctions :

Le titulaire du poste assumera entre autres, les tâches suivantes :

· Faciliter la synergie et la complémentarité entre les membres du Consortium WASH BENIN ; 

· Conduire le processus d’élaboration des plans de travail, des budgets et des rapports du programme WASH ;

· Faciliter la communication entre l’alliance WASH néerlandaise et le Consortium WASH BENIN ;

· Faciliter la mobilisation des ressources complémentaires pour le financement des activités du Consortium WASH ;
· Accomplir toutes autres tâches à lui confier par l’alliance WASH néerlandaise et le consortium WASH BENIN. 
Conditions à remplir :

Pour être retenu(e), le (la) candidat(e) doit :

· Etre titulaire d’un master en sciences (géographie, agronomie, sociologie, planification, santé -environnement) ou d’un diplôme équivalent

· Justifier d’une expérience pratique de 5 ans  au moins,
· Avoir une bonne maîtrise de la langue anglaise 
· Avoir une bonne capacité rédactionnelle en français et en anglais ;

· Maîtriser l’outil informatique (Microsoft Word, Microsoft Excel, Access et Microsoft PowerPoint)
· Etre ouvert d’esprit, disponible 

· Etre âgé(e) de 30 au moins ;
· Etre capable de gérer une base de données  

· Savoir organiser et conduire  une séance de restitution 

· Savoir travailler en équipe et sous pression ;
· Être immédiatement disponible ;

· Avoir un passeport en cours de validité serait un atout

Le dossier de candidature devra comporter :

· Une (01) lettre de motivation

· Une (01) copie d’acte de naissance

· Un (01) Curriculum Vitae détaillé

· Les copies des diplômes et  attestations de travail qui justifient le CV du candidat
· Trois (03) lettres de recommandation de personnes ressources autres que les responsables des organisations membres du Consortium.
L’absence de l’une quelconque de ces pièces est éliminatoire.
Lieu de dépôt des Dossiers
Les dossiers de candidatures peuvent être déposés au plus tard le mardi 18 octobre 2011 à 12h 00  et envoyés par mail à l’adresse dcambethesda@yahoo.fr  

· Cotonou :  à la Direction de DCAM-BETHESDA sise au lot 1075 Minonkpo Tél. : 21 32 11 29 / 21 32 38 59
· Parakou :  au Siège de DCAM-BETHESDA sis au quartier dépôt, face au marché dépôt Tél : 23 10 19 83

Les candidats retenus sur dossier seront convoqués pour subir les tests écrits et psychotechniques qui auront lieu à Cotonou le Vendredi 21octobre  à 10heures précises.

                                                                                                                                                          Pour le consortium WASH BENIN
               Dr Victor GBEDO

